ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Ne 0L DEL Zaol ¢4 \20(4

OGGETTO: Rinnovo assegnazione temporanea Funzionario Direttivo Dott. Giovanni Rovito ai
sensi dell’art. 39 della L.R. n° 6/2009. Approvazione schema di protocollo d’intesa.

PROPOSTA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTI:

e laL.R.n. 21 del 10/08/1965 e s.m.i.;

e o Statuto dell’Ente, approvato con D.P.R.S. del 21.01.1966 n. 108/A, registrato alla Corte dei
Conti il 13.08.1966, reg.1, foglio 75;

e laL.R.n212del 14.09.1979;

e JlaL.R. n.22del 28.03.1995;

e laL.R.n.19del 20.06.1997;

e JaL.R.n. 17 del 28.12.2004, art. 44;

e laL.R.n. 19del 23.12.2005.

o ladelibera n.622 del 28/12/2010; Q

e il Regolamento Organico dell’Ente;
VISTO

- il D.P.n. 84/Serv. 1°/S.G. del 07/04/2014 con il quale 1’On.le Francesco Concetto CALANNA
¢ stato nominato Commissario Straordinario relativamente agli atti elencati nel corpo dello
stesso decreto;

- la delibera n. 213/2013 con la quale si & presa atto del D.D.G. n. 4582 del 23/07/2013,
relativamente all’assegnazione temporanea del Dipendente della Regionale Siciliana Dott.
Giovanni Rovito ai sensi dell’art.39 della L.R. n°® 6/2009;

PREMESSO

- che IEnte di Sviluppo Agricolo I’Ente, rispetto ai propri compiti istituzionali, a seguito dell’esodo
di personale per pensionamenti che si ¢ verificato negli ultimi anni e dell’impossibilita di

procedere al ricoprimento dei posti vacanti per il blocco delle assunzioni stabilito con legge
finanziaria che si sono succedute negli anni si trova in una generalizzata condizione di carenza
di organico; in particolare tale anzidetta situazione si evidenzia particolarmente nei servizi



inerenti gli uffici di presidenza, di direzione, degli affari generali e che si rende necessario
rinnovare tale assegnazione temporanea per ulteriori anni tre;

VISTA

1.

b

la circolare prot. n. 105415 del 15.06.2009 dell’ex Dipartimento Regionale del Personale della
Regione Siciliana, che ha dettato le modalita applicative dell’art. 39 della L.R. n. 6/2009,
modificata con circolare n. 47916 del 08.04.2014;

la nota prot. n. 119278 del 26.09.2014 dell’Assessorato Regionale Funzione Pubblica -
Dipartimento Funzione Pubblica, con la quale viene trasmesso lo schema di protocollo d’intesa;
il D.D.G. n. 4582 del 23/07/2013 dell’ Assessorato Regionale Funzione Pubblica - Dipartimento
Funzione Pubblica, con il quale ¢ stato disposta I’assegnazione temporanea del Funzionario
Direttivo Dott. Giovanni Rovito;

la dichiarazione di assenso che il dipendente interessato ha prodotto per tale assegnazione;

la nota prot. n. 80349 del 17/10/2014 del Servizio I — Vigilanza — Assessorato Regionale
dell’ Agricoltura con la quale ¢ stato autorizzato I’esercizio provvisorio sino al 31 ottobre 2014;

CONSIDERATO

che la circolare prot. n. 105415 del 15/06/2009 sopra richiamata pone a carico dell’Ente di
Sviluppo Agricolo il trattamento economico fondamentale ed accessorio del dipendente Rovito
Giovanni, ivi compresi gli scaturenti oneri contributivi e riflessi, con il vincolo di comunicare al
servizio 9° - Trattamento Giuridico ed Economico del Personale in posizione di comando
I’avvenuta esecuzione di tale disposizione;

che la somma necessaria di € 63.450,00 comprensiva degli oneri previdenziali, trova capienza
nel bilancio esercizio 2014, i cui capitoli di pertinenza saranno individuati dal competente
ufficio;

che al dipendente suddetto si applica il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro di riferimento;

VISTI I PARERI

1
2)
3)

4)

3)

di regolarita tecnica;
di regolarita contabile espressa dal Responsabile del Servizio Economico - Finanziario
comprendente anche I’attivazione della copertura finanziaria;

PROPONE

approvare la premessa narrativa e la relazione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;

approvare lo schema di protocollo d’intesa che sard sottoscritto dal Legale Rappresentante
dell’E.S.A. ed il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Funzione Pubblica;

prendere atto che al suddetto dipendente si applicano la prerogative contrattuali previste dai
rispettivi C.C.R.L., anche in deroga al vigente Regolamento Organico dell’Ente;

assegnare per le motivazioni citate in premessa la somma di € 63.450,00 comprensiva degli
oneri previdenziali, al Direttore Generale, affinché ponga in essere tutti gli atti gestionali
consequenziali;

di sottopone alla firma del Commissario Straordinario la presente proposta deliberativa.

11 Responsabile del Procedimento
“Responsabile dell’Unita di Staff di diretta




Allegato alla Proposta del Responsabile del Procedimento della Deliberazione del Commissario Straordinario.
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dell’art. 39 della L.R. n° 6/2009. Approvazione schema di protocollo d’intesa.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Assiste il Direttore Generale Ing. Maurizio Cimino;
VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/4 registrato alla Corte dei Conti il
13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

VISTA la LR n. 212 del 14.09.1979;

VISTA la L.R. n. 22 del 28.03.1995;

VISTA la LR n. 19 del 20.06.1997;
VISTAla LR n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTAla L.R. n. 19 del 23.12.2005;
VISTO I’art. 17 della L.R. 11/2010;

VISTO il Regolamento di orgamizzazione dell’Ente approvato con deliberazione n. 170/C. ad Acta del
19/06/2012;

VISTA la nota prot. n. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Ente con la quale, a seguito
dell’approvazione con deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del 12/10/2012, é
stata comunicata l’esecutivita della deliberazione n. 170Acta del 19/06/2012;

VISTO il D.D.G. n. 565 del 08/02/2013 del Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale;

VISTA la nota prot. n. 11536 del 27/03/2013 dell 'Assessore Regionale alle Risorse Agricole e Alimentari;

VISTO il rinnovo del contratto individuale di lavoro del Direttore Generale, rep.10/2013 in data 31/05/2013
approvato con deliberazione n. 48/C.S. in pari data, resa esecutiva dall’Assessorato Regionale delle
Risorse Agricole ed Alimentari con nota prot. n. 22684 del 11/07/2013;

VISTO il D.P. n. 125/Serv.1°/S.G. del 03/05/2013, del Presidente della Regione Siciliana con il quale 1’On.
Francesco Concetto Calanna é stato nominato Commissario Straordinario presso 1’Ente di Sviluppo
Agricolo.

Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;

Visto il parere di Regolarita Tecnica;

Visto il parere di Regolarita contabile;

Atteso che il Direttore Generale ha apposto il favorevole visto di legittimita ai sensi dell’art. 20 c.3 della
L.R. 19/2005;

Ritenuta la propria competenza;



VISTI 1 PARERI

1))
2)
3)

4)

di regolarita tecnica;
di regolarita contabile espressa dal Responsabile del Servizio Economico — Finanziario
comprendente anche ’attivazione della copertura finanziaria;

DETERMINA

approvare la premessa narrativa ¢ la relazione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;

approvare lo schema di protocollo d’intesa che sara sottoscritto dal Legale Rappresentante
dell’E.S.A. ed il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Funzione Pubblica;

prendere atto che al suddetto dipendente si applicano la prerogative contrattuali previste dai
rispettivi C.C.R.L., anche in deroga al vigente Regolamento Organico dell’Ente;

assegnare per le motivazioni citate in premessa la somma di € 63.450,00 comprensiva degli
oneri previdenziali, al Direttore Generale, affinché ponga in essere tutti gli atti gestionali
consequenziali;

missario Jgraopdindrio
rancesco Conrettp Calanna)




